
2013 год в целях повышения престижа рабочих профессий и привлекательности рабочего труда для 
молодежи провозглашен Губернатором Кемеровской области Аманом Гумировичем Тулеевым «Годом 
Мастерового». В рамках празднования «Года Мастерового» в Кузбассе будут проводиться торжественные 
приемы, конференции, встречи со студентами, молодыми рабочими, ветеранами труда, представителями 
трудовых династий и многие другие интересные и значимые мероприятия. Для создания эмблемы года 
департаментом образования и науки Кемеровской области был объявлен областной конкурс «Эмблема года 
Мастерового в Кузбассе». Более ста обучающихся и студентов образовательных учреждений начального 
и среднего профессионального образования Кемеровской области приняли участие в данном конкурсе. 
Победитель конкурса будет награжден туристической поездкой в период летних каникул.
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Система профобразования в Кузбассе -  это кузница рабочих кадров, с которой связана экономика всего 
государства. Наши выпускники получают путевки в жизнь, а Кузбасс приобретает рабочие руки. Прошедший 
учебный год для сферы профессионального образования был весьма плодотворным, насыщенным событиями. 
Сегодня Центр развития творчества профессионального образования Кемеровской области сотрудничает со

^всеми учреждениями начального и среднего профессионального обра­
зования, благодаря чему увеличилось коли- 

t i p  й» чество участников многих конкурсов.
Большое внимание уделялось качеству 
проведения областныхпроведения 

^  руководство
мероприятии, 

сотрудники Центра 
стремились привнести нечто новое и 

•Интересное в традиционные проекты. 
«Рождественский благотво­

рительный аукцион» - ежегодный 
юнкурс, в котором обучающиеся и

студенты реализуют собственную i 
продукцию. Вырученные средства 
направляются в фонд «Детское сердце», 
созданный при поддержке Губернатора 
области для помощи детям с врожденным 
пороком сердца. Мероприятие состоялось в рамках 
акции «Кузбасс — территория добра», а собранная сумма стала 
самой большой за все семь лет проведения аукциона.

Фестиваль «Арт - Профи- Форум» является, пожалуй, одним 
из самых ярких проектов.
Именно здесь участники 
демонстрируют не только 
свои профессиональные 
навыки, но и творческие 
способности. Юные даро­
вания через творчество 
показывали свою любовь 
к однажды выбранной 
профессии, даря зрителям 
настоящий праздник.

П о т р е б н о с т ь
современной России в квалифицированных мастерах 
своего дела еще раз подтверждает высокий статус 
труда. Ежегодный Губернаторский прием «Рабочая 
смена Кузбасса» чествовал самых одаренных, 
успешных обучающихся, студентов и педагогов

профессионального образования, которым 
были присвоены заслуженные награды.

Наряду с этими популярными и полю­
бившимися проектами, в новом году 
учреждены конкурсы и проекты: «Пресс -  
Ринг», «Золотые руки мастеров», приуро­
ченный к «Году Мастерового» в Кузбассе, 
медиа-проект «Великолепная 
десятка» и др.

Мы ждем новых 
участников и творческих 
находок!
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Наличие педагогических династий — 
это показатель стабильности, прести­

жа и успеха. Это -  опора любого образова­
тельного учреждения, его прошлое, насто­
ящее и будущее. Именно в мощи трудовых 
династий проявляется сила коллектива.

Работники, связанные родственными узами, 
стараются не уронить честь фамилии и, ставшего 
родным, предприятия. Их отличает трудолюбие, 
ответственность, старательность и добросовест­
ность. Именно они по праву считаются самыми 
надежными работниками, с особенным подходом 
к делу. Это пример искренней любви к профессии. 

Сегодня мы познакомимся с представителя­

ми трудовой династии Варепо -  Мироненко -  
Сухаревых, которые на протяжении многих лет 
работают в ГОУ 
СПО Аграрный 
к о л л е д ж .
О снователям и  
династии явля­
ется семейная 
пара Валентина 
А ф а н а с ь е в н а  
и Василий 
З и н о в ь е в и ч  
В а р е п о .

В а с и л и й  
З и н о в ь е в и ч  
Варепо родил­
ся 26 февраля 
1937 года. 23 
года прорабо­
тал инструк­

тором по вождению автомобилей в СПТУ 
№ 2 г. Прокопьевска, затем в СПТУ № 75. 
К работе Василий Зиновьевич относил­
ся со всей ответственностью, общение с 
этим педагогом всегда радовало студентов.

Неслучайно бывшие ученики, вспо­
миная школьные годы, чаще всего гово­
рят об особенностях характера Василия 
Зиновьевича, его активном отношении к жизни.

Его супру­
га, Валентина 
А ф а н а с ь е в н а  
Варепо, роди­
лась 14 авгу­
ста 1940 года.
О б р а з о в а н и е
-  начальное 
профессиональ­
ное, окончила 
ССПТУ№ 2 по 
специальности
-  «Фельдшер».
В а л е н т и н а  
Афанасьевна из 
41 года работы 
в колледже 35 
лет проработала 
мастером про­
изводственного обучения. Этот замечательный 
педагог имеет отличные организаторские спо­
собности, обладает высоким профессионализмом, 
целеустремленностью и настойчивостью.

400 высококвалифицированных ветеринарных 
фельдшеров для сельского хозяйства Кемеровской 
области подготовила Валентина Афанасьевна. 
Под ее руководством с 1994 года открыт истори­
ческий Музей Славы колледжа, где собрана вся 
его история. Этот музей до сих пор возглавляет 
Варепо. Кроме этого, она участвовала во всех про­
водимых мероприятиях ветеринарного отделения, 
успешно совмещая свою деятельность с обще­
ственной работой, являлась долгие годы бессмен­
ным председателем профсоюзной организации.

Коллеги так отзываются об этом педагоге: 
«Валентина Афанасьевна - добрый, чуткий и 
тактичный воспитатель, считает изучение лич­
ности и индивидуальный подход важнейши­
ми факторами успешной работы с молодежью. 
Валентина Афанасьевна всегда с большим жела-
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нием откликается на любые просьбы коллег и 
учащихся. Общение с ней всегда радовало, поко­
рял ее удивительный такт и высокая культура».

Имеет награды: почетные знаки «Ветеран труда 
ПТО РФ» и «Почетный работник начального 
профтехобразования РФ»; медали «100 лет про­
фсоюзам», «За достойное воспитание детей».

В этой трудовой династии любовь к профес­
сии педагога передается из поколения в поколе­
ние, а потому вопрос выбора профессии перед 
дочерью Галиной не стоял. Вдохновленная 
примером родителей, она пошла по их стопам.

Галина Васильевна Мироненко (Варепо) -  пре­
подаватель химии в ГОУ СПО Аграрный колледж. 
Имеет два высших 
образования: в
1995 году закончи­
ла Новосибирский 
с е л ь с к о х о з я й ­
ственный инсти­
тут по специально­
сти «Зоотехния», 
в 2004 году -  
Томский госу- 
д а р с т в е н н ы й  
университет по 
с п е ц и а л ь н о с т и  
«П реподаватель 
химии», а также 
имеет дополни­
тельное образова­
ние по специаль­
ности «Медицинская сестра».

В Аграрном колледже Г алина Васильевна рабо­
тает с 1988 года, на данный момент ее педаго­
гический стаж составляет 21 год. Работая пре­
подавателем химии, зарекомендовала себя пре­
красным специалистом, постоянно повышающим 
свой профессиональный уровень. Имеет высшую 
квалификационную категорию. Подготовленные 
Галиной Васильевной студенты колледжа еже­
годно получают призовые места на город­
ских и областных олимпиадах среди ССУЗов.

За педагогическое мастерство в обучении и вос­
питании квалифицированных кадров неоднократно 
поощрялась со стороны администрации и департа­
мента образования и науки Кемеровской области.

Г алина Васильевна, как и знаменитые родители, 
пользуется заслуженным авторитетом среди коллег

и студентов, а значит, по праву является достойным 
продолжателем педагогической династии Варепо. 

С Аграрным колледжем также связана судьба 
супруга Галины 
В а с и л ь е в н ы ,  

и р о н е н к о  
л е к с а н д р  
н д р е е в и ч  
к о н ч и л  

С а х а л и н с к и й  
юфтяной тех- 
гакум по квали­
фикации «тех- 
шк -  механик». 

Вот уже 32 
он работа- 

:т в Аграрном 
юлледже, из 
шх 27 лет 
мастером про- 

Александр Мироненко и зводствен но- 
го обучения. В 2001 году за заслуги в обла­
сти образования награжден знаком «Почетный 
работник начального профессионального обра­
зования РФ», в 2011 году - благодарственным 
письмом департамента образования и науки. За 
педагогическое мастерство неоднократно поощ­
рялся администрацией образовательного учреж­
дения. Александр Андреевич -  ветеран труда.

Иван, сын Василия Зиновьевича и Валентины 
Афанасьевны, выбрал спутницу жизни также из 
педагогической профессии. Людмила Алексеевна 
Варепо - преподаватель информатики ГОУ СПО 
Аграрного колледжа. Людмила Алексеевна имеет

Людмила Варепо Ке
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два высших образования: в 1987 году закончила 
Кузбасский политехнический институт по специ­
альности -  «Технология машиностроения», в 
2004 -  Томский государственный университет по 
специальности -  «Преподаватель информатики».

Педагогический стаж Людмилы
Алексеевны составляет уже 21 год.

Проявляя интерес к преподаванию своей дис­
циплины и стараясь донести до каждого сту­
дента основы компьютерной грамотности, 
разрабатывает инструкционно -  технологи­
ческие карты по разделам и темам, вырабаты­
вая тем самым у студентов навыки самостоя­
тельной работы и желание творческого поиска.

Ею составлены методические указа­
ния по выполнению практических зада­
ний, а также разработан электронный учеб­
ник по теме «Текстовый процессор MS Word».

Большую помощь Людмила Алексеевна ока­
зывает преподавателям в освоении компью­
терной грамотности, в разработке и составле­
нии сценариев уроков с использованием ПК.

В 2007 году участвовала в работе городско­
го семинара преподавателей информатики, 
организованного на базе Аграрного коллед­
жа. Опыт ее работы был одобрен коллегами 
ОУ СПО городов Прокопьевска и Киселевска.

В 2010 году Людмила Алексеевна проводила 
школу педагогического мастерства по составлению 
кроссвордов, тестов с применением современных 
компьютерных программ. В 2009-2010 учебном 
году принимала участие в работе Всероссийской 
научно-практической интернет-конференции 
«Инновационные процессы в современном про­
фессиональном образовании», а также в заоч­
ной областной научно-практической конферен­
ции «Образование в информационном обществе».

Людмила Алексеевна - педагог, нахо­
дящийся в постоянном творческом поис­
ке. Выйдя в финал конкурса «Преподаватель 
года - 2006», участвовала в областном кон­
курсе «Преподаватель года СПО - 2007».

Со слов коллег: «Людмила Алексеевна умеет 
найти подход к каждому студенту, а у нас, работ­
ников колледжа, пользуется заслуженным авто­
ритетом. Являясь куратором учебной группы, 
умело управляет воспитательно-образователь­
ным процессом, направляя работу актива, вос­
питывая у студентов чувство ответственности,

добра и взаимопонимания. Ежегодно проводит 
открытые мероприятия для студентов коллед­
жа в рамках «Недели науки». Подготовленные 
мероприятия всегда интересны и содержательны. 
Студенты с большим интересом их посещают 
и очень часто сами являются организаторами».

В тесном контакте Людмила Алексеевна рабо­
тает с музеем «Память», помогая в органи­
зации и проведении для студентов колледжа 
классных часов, встреч с интересными людьми 
поселка, подборке и оформлении материала в

Сёстры Екатерина и Ксения Варепо

качестве экспонатов музея. Она награжде­
на медалью «За веру и добро» в 2011 году.

В настоящее время достойное дело трудовой 
династии продолжает третье поколение Варепо, 
это - внучка основоположника династии, Сухарева 
(Варепо) Ксения Ивановна. Ксения -  препода­
ватель дисциплин права Аграрного колледжа.

Ксения Сухарева окончила Аграрный колледж 
по специальности «Экономика и бухгалтерский 
учет»; Томский государственный педагогический 
университет по специальности «Юриспруденция».

Целый год Ксения Ивановна преподает в кол­
ледже следующие дисциплины: теория госу­
дарства и права, административное и семей­
ное право. По словам коллег, за время работы 
Ксения показала себя хорошим специалистом. 
Студенты с удовольствием посещали ее занятия.

Вот уже более века педагогическая династия 
Варепо -  Мироненко -  Сухаревых продолжает тру­
диться и являет собой образец верного выбора про­
фессии. Будем надеяться, что династия продолжит­
ся и по-прежнему будет верна выбранному делу.
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Помогать людям, приносить пользу обществу для волонтеров -  это не громкие 

слова, а прежде всего -  конкретные действия с положительным результатом. Радует, 
что таких добровольцев с каждым годом становится все больше, ведь бескорыстная 
помощь ближнему -  это самое естественное проявление человеческого в человеке.

Первое октября -  междуна­
родный день пожилого челове­
ка, и к этому празднику волон­
теры Кузбасса готовы на 100 
процентов. Пожилые люди не 
требуют многого, для них важно 
простое человеческое участие и 
внимание, а порой их достаточ­
но просто выслушать!

«День пожилого человека
- праздник чистый и светлый, 
праздник наших родителей, 
бабушек и дедушек.

Отмечая этот день, мы отдаем 
дань уважения людям, за плеча­
ми которых большая жизнь. Они 
являются носителями традиций, 
жизненной мудрости и опыта.
Именно у них молодое поколе­
ние учится порядочности, спра­
ведливости, патриотизму.

Поддержать, обустроить их 
быт, оказать реальную помощь
-  это важнейшая задача моло­
дых, не равнодушных людей»,
-  так отзываются о празднике 
волонтеры Беловского технику­
ма технологий и сферы услуг.

На протяжении десяти лет 
существует в профессиональ­
ном училище № 69 волонтер­
ский отряд «Время». 27 добро­
вольцев под руководством

администрации Комплексных 
Центров Социального обслужи­
вания населения жилого района

доставляли овощные 
пожилым людям, ветеранам и 
малообеспеченным семьям. По 
словам самих волонтеров, «уча­
стие в таких акциях способству­
ет формированию у молодого 
поколения чувства уважения к 
почтенному возрасту». Такого 
же мнения придерживаются и 
волонтеры профессионального 
училища №22 г. Белово. При 
взаимодействии с социальными 
службами ребята доставили 360 
овощных наборов инвалидам, 
престарелым гражданам микро­
районов Бабанаково, Новый 
городок и центральной части 
города Белово.

Студенты профессионально­
го колледжа г. Новокузнецка 
занимаются волонтерской рабо­
той уже не первый год. С нача­
ла учебного года стартовала 
акция «Помощь престарелым и 
одиноким пенсионерам, вете­
ранам Великой Отечественной 
войны по Кузнецкому району». 
Добровольцы доставили более 
300 продовольственных набо­

ров, оказывали помощь в уоорке 
квартир, особо нуждающимся 
подготовили огороды к осенне­
му периоду, для МКУ Центра 
помощи детям разгрузили пять 
тонн картофеля, а также уча­
ствовали в городском субботни­
ке. Ребята этого движения еще и 
творческие личности, о чем сви­
детельствуют выступления на 
праздничных концертах, посвя­
щенных Дню пожилого чело­
века. Концертная программа 
волонтеров порадовала гостей 
своим разнообразием: чтение 
авторских стихотворений, бар­
довские песни, театральная 
постановка, танцы и пр.

Акция «Сельскохозяйствен[- IКе
м
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ная ярмарка», проводимая Администрацией 
Заводского района г. Новокузнецка, прошла с 
участием волонтерского отряда «Рука помощи» 
Кузнецкого индустриаль­
ного техникума.

Супружеская пара 
Пилявских -  ветераны 
труда, труженики тыла, 
прожившие вместе более 
60 лет, обратились в органы 
местного самоуправления с 
просьбой помочь подгото­
вить их дом к зиме. На это 
быстро отреагировали сту­
денты Кемеровского про-

Члены волонтерского педагогического отря­
да «Жемчужина» Прокопьевского промышлен­
но-экономического техникума также заботятся 

о своих ветеранах. В рамках 
акции, посвященной Дню 
пожилого человека, волонте­
ры предложили свою помощь 
всем ветеранам Техникума и 
НПО «Развитие». Студенты 
техникума всегда являются 
участниками областной акции 
«Рука помощи». В аналогич­
ной акции принимает участие 
волонтерский отряд «Синяя 
птица» из профессионального

фессионально-технического колледжа по специ­
альности «Строительство и эксплуатация зданий 
и сооружений». Они провели ремонтные работы 
фасада здания, что стало для самих добровольцев 
хорошей практикой.

Не забывают пожилых людей и волонтеры из 
Кемеровского коммунально-строительного тех­
никума. Накануне праздника ребята посетили 
каждого ветерана, поздравили и вручили подарки. 
Участвовали в областной акции «Рука помощи» 
по доставке овощных наборов пожилым людям, 
инвалидам и малообеспеченным гражданам.

Ко Дню пожилого человека волонтеры 
Кузнецкого металлургического техникума стали 
готовиться заранее: вручили цветы и пригласи­
тельные билеты на праздничный концерт пре­
подавателям -  ветеранам техникума. По тради­
ции добровольцы приняли участие в операции 
«Овощи» при Комплексном центре социальной 
защиты населения: разгружали машины с овоща­

ми, формировали продуктовые наборы и доставля­
ли их ветеранам. Не оставили без внимания своих 
маленьких друзей -  воспитанников из детских 
домов № 3 и № 5.

лицея № 39 г. Таштагола.
В Ижморском районе в целях дополнитель­

ной социальной поддержки началось обеспечение 
нуждающихся пенсионеров и отдельных катего­
рий граждан овощными наборами. В сентябре в 
районном центре Ижморской бойцы военно-спор­
тивного клуба «Патриот» совместно с обучающи­
мися профессионального училища № 74 провели 
благотворительную акцию «Строим храм» (приво­
дили в порядок территорию). Настоятель прихода 
святого Архистратига Михаила отец Антоний от 
своего лица и от имени всех прихожан поблагода­
рил ребят и их наставников за столь благородную 
инициативу.

Волонтеры профессионального училища № 48 
так пишут о своей деятельности: «Наша цель 
-  дать почувствовать пожилым людям, ветера­
нам, что они не одиноки и не забыты всеми. Мы 
пытаемся привнести праздник в их однообразные 
будни, по возможности улучшить их условия 
жизни, а главное, донести до других людей, что 
эта проблема острая и актуальная, на которую 
нельзя закрывать глаза. Приходя домой к ветера­
нам, одиноким людям, мы поздравляем их с кален­
дарными праздниками, наводим порядок в доме, 
беседуем, организуем чаепитие. Общаться и полу­
чать письма, знать, что есть человек, которому ты 
не безразличен -  не менее важно для одиноких и 
пожилых людей. Поэтому мы ищем бабушкам и 
дедушкам друзей по переписке, и многие с удо­
вольствием отзываются».

В Томь-Усинском горноэнерготранспортном 
колледже г. Мыски на протяжении многих лет 
проходит акция «Доброе дело от чистого сердца».



Это и помощь ветеранам Великой Отечественной 
войны, труженикам тыла, и просто пенсионерам, 
нуждающимся в проведении генеральных убо­
рок, помощи в сборе урожая. Волонтеры приняли 
самое активное участие в преображении города 
к областному Дню Шахтера. Внесли свой вклад 
в обустройство рябиновой аллеи вдоль трассы 
Новокузнецк -  Мыски, приняли активное участие 
в городской акции «Чистый берег» по очищению 
пляжа реки Томь. Местные корреспонденты не 
прошли мимо этих добрых дел и отметили труды 
обучающихся в одном из номеров городской газе­
ты «Мыски». Благодарные жители Мысков, кото­
рым волонтеры помогают многие годы, свои впе­
чатления о деятельности обучающихся пишут в 
специальную книгу отзывов.

Таких ребят, бескорыстно помогающих нуж­
дающимся, огромное число, и назвать всех по 
именам не представляется возможным. Поэтому 
сегодня мы познакомимся с одним из них.

Обучающийся профессионального училища 
№ 88 Александр Третьяков -  первый и самый 
юный волонтер Новокузнецкого учебного цен­
тра Централизованной библиотечной системы им. 
Н.В. Гоголя. Центр участвует в реализации про­

екта Твой курс: «Повышение компьютерной гра­
мотности», инициаторами которого выступают 
Microsoft и PH International.

Компьютерная грамотность обязательна в 
современном мире. Этот проект призван помочь 
научить базовым компьютерным навыкам всех, 
кто нуждается, а это: безработные, малообеспе­
ченные, люди с инвалидностью, люди пенсионно­
го возраста и др.

Будучи еще школьником, Александр успеш­
но закончил компьютерные курсы Томского

Государственного университета систем управле­
ния и радиоэлектроники, поэтому он с компью­
тером на «ты». Это позволило юноше довольно 
быстро включиться в работу учебного центра.

Первое время Александр ассистировал тренеру 
на групповых занятиях по курсу «Основы ком­
пьютерной грамотности». Сейчас он уже самосто­
ятельно ведет занятия по этому курсу, обучая азам 
работы на компьютере старшее поколение. Такое 
ответственное дело сотрудники центра могли 
доверить только самому достойному. На данном 
этапе молодой волонтер самостоятельно обучил 
компьютерной грамоте более 30 человек, в скором 
времени еще 20 закончат свое обучение.

Отзывы «учеников»: « Александр -  очень тер­
пеливый и отзывчивый! Сложный материал всегда 
умеет сделать простым». Как отмечает координа­
тор Новокузнецкого учебного центра Светлана 
Лебедева: «Честно говоря, его наши бабушки 
готовы на руках носить! Это - ответственный 
тренер, очень добросовестно выполняющий свои 
обязанности».

Помимо этого, Александр - бессменный участ­
ник акции «Скорая компьютерная помощь». 
Ежедневно, без выходных, по два часа оказыва­
ет различную консультативную и практическую 
помощь по всем вопросам, которые не входят 
в программу курса, но интересуют посетителей 
учебного центра.

Дирекция библиотеки им. Н.В. Гоголя отправи­
ла руководству училища, где учится Саша, благо­
дарственное письмо, в котором отметила успехи 
волонтера в деле обучения пенсионеров основам 
компьютерной грамотности.

Коллектив Новокузнецкого учебного центра 
номинировал Александра на областной конкурс 
«Доброволец года». Ке
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о-технический кол- 
едж по праву считает- 
я одним из старейших 
чебных заведений сред- 
его профессионального 
бразования Кузбасса, 
го история началась в 
958 году. Здесь обуча­
тся более 1000 студен­
ое и учащихся.

Сегодня в стенах 
олледжа организова­

но обучение для выпускников 9 и 11 классов 
по специальностям СПО: «Техническое обслу­
живание и ремонт автомобильного транспорта», 
«Строительство и эксплуатация зданий и соо­
ружений», «Программирование в компьютерных 
системах», «Организация перевозок и управление 
на транспорте (по видам)», «Правоохранительная 
деятельность, банковское дело, страховое дело

кгп

С 2009 года в колледже развива­
ется система дистанционного обра­
зования. На базе созданного Центра дистанцион­
ных образовательных технологий более 100 сту­
дентов получают образование не выходя из дома, 
используя Интернет-технологии.

В 2011 году все мастерские и лаборатории 
колледжа подготовлены в соответствии с новыми 
федеральными государственными образователь­
ными стандартами. Приобретено новое оборудо­
вание для замены масла в автоматических короб­
ках передач и двигателях автомобилей. Кроме 
этого, приобретен самый современный инстру­

отраслям)», «Социальная работа», а также 
профессиям НПО: «Автомеханик» и «Мастер по 
обработке цифровой информации».

Приоритетным направлением деятельности 
работников колледжа является повышение каче­
ства профессиональной подготовки студентов. С 
этой целью в колледже создан Центр дополнитель­
ного образования, главная задача которого состо­
ит в повышении конкурентоспособности и вос­
требованности выпускников колледжа на рынке 
труда. Поэтому 
каждый обучаю­
щийся имеет воз­
можность одно­
временно с обу­
чением получить 
дополнительное 
образование.

мент в лабораториях. Сегодня обучающиеся могут 
работать с электронными микрометрами, штан­
генциркулями и др.

В колледже появились новые комплекты 
инструментов для шиномонтажа: подкатные дом­
краты, пневматические гайковерты. Не осталось 
без внимания и материальная база для техниче­
ского обслуживания и ремонта автомобильного 
транспорта.

В центре дополнительного образования кол­
леджа прохо- 

подготовка 
транс­

средств 
«В» и 

а также их 
ереподготовка. 

есть кур-



совая подготовка водителей кате­
гории «А», в планах колледжа -  
приобретение квадроцикла.

В этом году на территории кол­
леджа закончилось строительство 
автодрома, на котором будет про­
изводиться обучение водителей 
транспортных средств категорий 
«А», «В» и «С». Такой автодром - 
единственный у образовательных 
учреждений Кузбасса.

Сами обучающиеся по желанию могут оказы-

ДР-
Будущие программисты с большой охотой 

занимаются производством мультипликации и 
компьютерных фильмов. На этом поприще уже 
есть положительные результаты -  диплом участ­
ника на II Всероссийском конкурсе проектов и 
программ «На пути к инновациям» (2011 г.).

Организация волонтеров существует в кол­
ледже уже достаточно давно. На данном этапе 
меняется и структура, и система самой волонтер­
ской работы. Волонтерское движение колледжа 
-  это прежде всего работа с ветеранами, ребята

вать услуги населению по проведению шиномон­
тажных работ. Спектр услуг колледжа большой, 
что позволяет студентам уже сегодня соприкос­
нуться со своей будущей профессией.

Компьютеризация колледжа соответствует тре­
бованиям федерального государственного образо­
вательного стандарта нового поколения в полной 
мере -  в колледже пять компьютерных классов.

Для поддержания здоровья и активной жиз­
недеятельности обучающихся в колледже суще­
ствуют спортивные секции: волейбол, баскетбол, 
теннис, мини-футбол.

В то же время не обделено вниманием твор­
ческое развитие обучающихся колледжа. Ребята 
активно и с удовольствием участвуют во мно­
гих международных, всероссийских, област­
ных и городских мероприятиях: первое место 
на Конкурсе профессионального мастерства по 
специальности «Слесарное дело» (2011г.), золо­
тая медаль на Кузбасской 
Международной неделе стро­
ительства и лесного комплекса 
(2011 г.), диплом победителя 
на областном фестивале твор­
ческих работ обучающихся и 
студентов ОУ НПО и СПО 
Кемеровской области «Если 
учитель -  это Учитель...» и

активно сотрудничают с Центром развития детей 
«Фламинго».

Большую работу руководство колледжа уделя­
ет патриотическому воспитанию, ведется работа 
по созданию патриотического клуба. Команда 
колледжа, в рамках этого направления деятель­
ности, участвовала в городском мероприятии по 
страйк-болу.

Говоря об этом направлении воспитания, нель­
зя не вспомнить работу музея колледжа. Именно 
здесь можно увидеть экспозиции, посвященные 
ветеранам колледжа и Великой Отечественной 
войне. В 2010 году на областном конкурсе музе­
ев образовательных учреждений «Организация 
работы музеев по патриотическому воспитанию 
обучающихся» колледж занял первое место. На 
сегодняшний день планируется преобразовать 
существующий музей в виртуальный.

Работники колледжа огромное значение при­
дают своему сайту www.kptc. 

rg, который рассчитан в пер- 
ую очередь на обучающихся, 
а страницах сайта можно найти 

сю необходимую информацию 
ю воспитательно-образователь- 
юму процессу.
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Нет более важной задачи, чем оздоровление 
детей. И это достигается умелой орга­

низацией летнего отдыха ребят. Обучающимся 
НПО и СПО предоставляется большой спектр 
оздоровительных учреждений: спортив­
ных лагерей, санаториев, туристических баз.

Окруженный сосновыми и осиновыми лесами 
санаторий «Серебро Салаира» тепло встретил 
ребят из разных городов Кузбасса. Обучающиеся 
жили в отдельном корпусе с лечебным стаци­

онаром, где каждому были назначены инди­
видуальные процедуры. Отдых получился 
интересным и насыщенным, одно мероприя­
тие сменялось другим: «Тинейджер», «День 
наоборот», «Найди клад»... А самое главное -  
ребята сдружились, стали одной командой.

На базе санатория Томь -  Усинского горно­
энерготранспортного колледжа для отдыха-I

ющих были подготовлены спортивные и раз­
влекательные программы, предоставлено каче­
ственное лечение. Обучающимся начального и 
среднего профессионального образования обла­
сти посчастливилось отдохнуть в санатории с

удивительным названием «Беломорье». Жизнь 
здесь била ключом: спортивные соревнования, 
творческие конкурсы, дискотеки, концерты.

В целом, санаторно-оздоровительное лечение 
на базе «Беломорье» и «Серебро Салаира» полу­
чили 185 обучающихся из категории детей-си- 
рот, а также дети из малообеспеченных семей.

В г. Междуреченске на туристической базе 
профессионального училища № 62 прово­
дился областной туристический слет-се­
минар, в котором приняло участие 1000 обу­
чающихся образовательных учреждений.

Помимо этого, целую неделю 18 студентов
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Аграрного колледжа провели на туристической 
базе «Поднебесные Зубья» в г. Междуреченске, 
где были организованы четыре смены «Школа 
актива». Свое пребывание на станции Лужба 
сами отдыхающие называют не иначе, как экстре­
мальным и драйвовым. Пощекотали нервы юным 
путешественникам пещеры, о которых находчи­
вые междуреченцы уже успели сложить легенды.

К тому же, Лужба - это живописное место с 
горными речками, вековыми соснами и кедрами. 
Такие красоты местной природы настолько потряс­
ли юных путешественников, что многие реши­
ли попробовать себя в мастерстве фотографии.

Особо запомнился ребятам поход на Малый 
Казыр: добирались до этой удивительной по 
красоте реки в 30-градусную жару. Участники 
похода прыгали по «реке камней». Напоследок, 
по местному обычаю, каждый бросил в воду 
камень с надеждой на скорое возвращение.

За все время пребывания на Лужбе совершено 
четыре многокилометровых и многочасовых похо­
дов, которые помогли ребятам сплотиться, узнать 
свои силы, почувствовать плечо друга в трудную 
минуту, и просто повеселиться от души, и отдохнуть.

Поездками за границы Кузбасса были награж­
дены: отличники учебы, активисты, победители 
областных фестивалей, конкурсов и олимпиад.

Незабываемой стала поездка по Золотому 
кольцу России. Юные кузбассовцы побыва­
ли в великокняжеской резиденции Андрея 
Боголюбского, прогулялись по заповедному 
лугу к храму Покрова на Нерли, увидели Ростов
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Великий и родину Ильи Муромца. Там ребя­
та познакомились с народными промыслами.

Состоялась поездка в Туапсе группы студентов 
учреждений НПО и СПО Кузбасса. Увлекательный 
и насыщенный отдых ребята провели на учеб­
но-оздоровительной базе «Политехник» п. 
Новомихайловский. Необыкновенная природа, 
пляж, прекрасное обслуживание. Все это в совокуп­
ности с ежедневными спортивными соревнования-
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ми, экскурсиями, купанием и катанием на теплохо­
де приводило отдыхающих в полный восторг, о чем 
свидетельствую многочисленные отзывы ребят:

«Экскурсии, концерты, прогулки, соревно­
вания, отдых на море, дискотеки -  вот наши 
воспоминания! Самыми яркими экскурсиями 
стали Геленджикский аквапарк «Золотая бухта», 
прогулки в открытое море и водопад «Пседах». 
Конечно же, мы с удовольствием посетили 
дегустацию меда и сыра, съездили на страуси­
ную ферму, полетали на парашюте над морем, 
покатались на «банане» и «таблетке», увидели 
исторический памятник «Дольмен», съездили 
на набережные городов Геленджик и Туапсе, 
а также посетили адыгейскую деревню, где 
посмотрели концерт национального творчества».

«Мы, студенты г.Юрги, хотим выразить 
огромную благодарность всем руководите­
лям, которые сделали нашу поездку такой неза­
бываемой, веселой и даже в сложных экстре­
мальных ситуациях необычайно интересной».

Поездка в Санкт-Петербург -  это всег­
да событие. Попасть в этот великий город, 
настоящий музей истории по открытым небом, 
по-праву получившим название «культур­
ной столицы» России, посчастливилось самым 
активным и талантливым обучающимся. Ке
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дая рук на благо своей Отчизне. Царь-батюшка 
был так доволен результатами, что решил 
наградить их. Он созвал бояр и приказал: 
«отправить двадцать восемь лучших из луч­
ших студентов во главе с тремя знатными кня­
гинями в великий город Санкт -  Петербург.

Долги ли коротко сказка сказывается, но недолго 
дело делается, были они в пути три дня и три ночи. 
К утру же четвертого дня прибыли на Ладожский 
вокзал, где их встретил подданный слуга самого 
батюшки. Выделил роскошные покои, а в пути вел 
беседы умные. Все красоты великого Петербурга 
увидели ребята: диво - дивное Божественный 
Храм Спаса -  На -Крови, стрелки Васильевского 
острова, которые служили маяками для царских 
кораблей. Необычайный вид открывался на про­
сторы реки Невы и на набережные города; стены 
Петропавловской крепости (там группу встретила 
жительница крепости, которая рассказала о исто­
рии Заячьего острова в годы правления Петра I).

Увиденное и услышанное переполни­
ло душу молодых отроков, но эта была толь-

Программа для сибирских туристов была 
очень насыщенной. Во время экскурсии в 
Петропавловскую крепость ребята смогли срав­
нить ощущения от увиденного с прочитан­
ным в учебниках по истории. Для создания 
атмосферы XVIII века по крепости ходили пере-

ко малая часть того, что им предлагалось...»
В программу экскурсий входило посеще­

ние Великого Новгорода. Представляя образец 
военной крепости, он кардинально отличался 
от Санкт -  Петербурга. Здесь ребята посетили 
Софийский собор, Ярославово дворище, побыва­
ли за древними стенами, перейдя ров по мосту.

Зарядившись энергией, наполнившись впе­
чатлениями и положительными эмоция­
ми, ребята вступили в новый учебный год.

одетые в костюмы Петровской эпохи актеры.
Запомнились юным кузбассовцам и Петергоф, 

и колоннада Исакиевского собора, с кото­
рой открывается потрясающий вид на город, и 
Эрмитаж. Однако сами студенты, наверняка, 
запомнились экскурсоводу крейсера «Аврора». 
Во время пребывания в трюме в память о 
погибших они исполнили одноименную песню.

Экскурсионная поездка в Санкт-Петербург про­
шла так увлекательно, что побудила ребят к твор­
честву. Четверо студентов Профессионального 
колледжа г. Новокузнецка написали сказку: 

«В некотором царстве, в некотором государстве, 
именуемом Кемеровской областью, жила-была 
группа активно-позитивных студентов «Престиж». 

Эти ребята целый год трудились не покла­


