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2$ ноября 1973 года Приказом Кемеровского 
областного управления профессионально-тех
нического образования №406 был образован 
Областной Дом  техники. Сегодня это 
-  ГКУО «Центр обеспечения организа
ционно-технической, социально-эко
номической и воспитательной рабо
ты».

Сегодня у нас знаме
нательное событие -40 летний юбилей на
шего Центра.

Четыре десятилетия -  каждодневного непрерыв
ного творческого поиска: как сделать больше, луч
ше, интереснее, полезнее?

Четыре десятилетия -  неповторимых, незабыва
емых открытий и встреч с талантливыми людьми.

Четыре десятилетия- крепкого содружества с уч
реждениями профессионально - технического обра
зования и социальными партнерами.

есятилетия коллектив Центра шагал 
в ногу со временем, вместе со 
всеми верил, ошибался, наде
ялся и -  двигался вперед.

образовательного учреждения. И дело не в том -  
лучше становится Центр или хуже. Важнее другое 
- ОН НУЖЕН! Он был и остается неотъемлемой ча
стью творческого развития профессионального об
разования Кузбасса.

Спасибо всем, кто работал и работает в нашем 
Центре, кто участвует в профессиональных и твор
ческих конкурсах, кто своим мастерством помогает 
организовывать выставки - ярмарки, кто поддер
живает нас во всех начинаниях, кто делит с нами 
успехи и неудачи.

Верим, что наш союз будет долгим и надеж
ным! И будут новые победы и новые творческие
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ТуГнт ервью  с директ ором ГК У О  «Ц ент р обеспечения организацион  
Ж Л. но-эконом ической и воспит ат ельной работ ы» В. Ф. Титовым.

Владимир Федорович Титов 30 лет работает в системе профессио 
нального образования Кемеровской области. Окончил Российский 
профессионально-педагогический университет по специальности 
педагог-технолог, Почётный работник профобразования РФ. С 
2005 года -  зам. директора, директор Областного Дома техники, 
ныне -  ГКУО «Центр обеспечения организационно-технической, 
социально- экономической и воспитательной работы».

и, социаль-

Владимир Федорович, считается, что каждый юбилей 
это хороший повод подвести какие-то итоги. А что вы  свя
зываете с этим событием?

- 40 лет — это действительно событие для нашего учреж
дения. Но я бы сказал иначе: это очередная веха, когда 
надо не подводить итоги, а говорить о планах и пер
спективах развития. Благодаря поддержке и инициа
тиве департамента образования и науки Кемеровской 
области мы выполнили основную задачу — сохранили 
учреждение, сохранили коллектив. И не просто сохра
нили, а придали ему новую значимость, новый статус, 
новые направления деятельности.

У Областного Дома техники богатая история, нако
плен большой опыт работы. К 2005 году функции 
его вышли далеко за рамки кружковой технической 
деятельности, которая предполагалась изначально. В 
ОДТ были созданы центр трудоустройства выпускни
ков профтехучилищ, производственно-коммерческая 
служба, отдел маркетинга, центр развития професси
онального творчества. Эти структуры способствова
ли формированию положительного имиджа нашего 
учреждения. Мы привлекали к совместной работе про
фессиональные образовательные учреждения, содей
ствовали расширению их производственной деятель
ности, продвижению на областной потребительский 
рынок продукции, которая производится в учебных 
мастерских. Совершенствовались конкурсы професси
онального мастерства, расширялся спектр различных 
творческих конкурсов и фестивалей.

Дом техники выходил на новый уровень работы.
В 2011 году он был преобразован в ГОУ ДО Центр 
развития творчества профессионального образования, 
а в декабре 2012 года на его базе по решению руковод
ства департамента образования и науки создано ГКУО 
«Центр обеспечения организационно-технической, 
социально-экономической и воспитательной работы».

- Это была не простая смена вывески, а измене
ние сути?

- Безусловно. Уже в самом названии заложено зна
чительное расширение функций нашего учреждения, 
которое должно предоставлять услуги, обеспечивать

необходимые условия для творческой деятельности 
обучающихся и инженерно-педагогических работни
ков профессиональных образовательных организаций 
в рамках Законов об образовании РФ и Кемеровской 
области. Проводя реорганизацию, мы не разруши
ли ничего, что создавалось десятилетиями, наоборот, 
продолжаем развивать и совершенствовать формы 
работы, привносить в них новое, современное. Наши 
конкурсанты с успехом выступают не только на рос
сийских конкурсах, но и выходят на международный 
уровень профессионального мастерства WorldSkills 
Russia. Весной 2013 года провели вместе с КРИРПО 
отборочные региональные соревнования WorldSkills 
Russia-2013 по трем номинациям, на Московский чем
пионат профессионального мастерства ездили пова
ра-кондитеры из Юргинского технологического кол
леджа. Победы на наших профессиональных конкур
сах - это визитная карточка выпускников, которые в 
будущем становятся высококлассными специалистами.

Благодаря поддержке департамента образования 
и науки значительно укрепилась материальная база 
учреждения. За последние пять лет в техническое осна
щение и модернизацию вложено около 3 млн. рублей. 
Мы полностью заменили компьютерную технику,



приобрели прекрасную профессиональную звуковую, 
фото- и видеоаппаратуру, у нас достаточно транспорта, 
чтобы выехать в любой уголок нашей области. Центру 
передано еще одно здание на пр. Кузнецкий, где сейчас 
ведутся ремонтно-строительные работы. В ближайшее 
время начнем переводить туда часть структур, что 
обеспечит более комфортные условия работы наших 
сотрудников. А значит, можно будет ставить новые 
задачи и успешно решать их.

- Чем больше всего гордитесь сегодня?
-Конечно же, коллективом. У нас сложился спло

ченный, работоспособный коллектив, в который 
постоянно вливаются свежие силы.
Это создает хороший творческий 
потенциал. Большой опыт работы у 
Натальи Ивановны Сячиной. Более 
20 лет она работает в нашем учрежде
нии, руководит отделом техническо
го и профессионального творчества, 
щедро делится своим опытом с моло
дыми сотрудниками. Новый импульс 
всей творческой и воспитательной 
работе придала Татьяна Михайловна 
Титорова. Она полна идей, желания 
работать, заражает своей энергией 
коллег. Хорошо вписался в коллек
тив Константин Чаюнов, способ
ный, ответственный специалист.
Вся компьютерная система учреж
дения, дизайнерская работа, звуко
вое и видеообеспечение -  это его 
сфера деятельности, с которой он отлично справляется. 
На профессиональный уровень выходит и Александр 
Павлов. Хороший специалист Андрей Кулавский. Это 
мой ученик, он и в училище был одним из лидеров, 
окончил институт, имеет большой производственный 
опыт. И о каждом сотруднике можно сказать много 
хорошего.

За последнее время изменилась расстановка сил в 
коллективе. Думаю, в лучшую сторону. Расширение 
сферы деятельности заставляет все время искать новые, 
более эффективные, интересные формы работы, очень 
тонко улавливать все изменения, которые происходят 
в современном мире, в сфере профессионального обра
зования. Работать по-старому сегодня уже не представ
ляется возможным. С назначением новых заместите
лей директора -  Ольги Евгеньевны Лазаренко, Инны 
Владимировны Файрушиной, Дмитрия Владимировича 
Глебова в целом работа значительно активизировалась, 
стали внедряться новые методы, реализуются самые 
смелые творческие задумки. И всякий раз, планируя 
работу на очередной учебный год, стараемся сделать 
что-то новое, интересное для наших образовательных 
учреждений.

- О тклик находите?
- Во всех наших начинаниях мы постоянно ощу

щаем поддержку департамента образования и науки, 
это добавляет энергии, уверенности в своих силах. 
С каждым годом все активнее включаются в творче
ский процесс образовательные учреждения, у нас во 
многом проявляется единство взглядов, мыслей, что 
положительно сказывается на совместной работе. Все, 
к кому мы обращаемся, всегда откликаются на наши 
предложения. Только совместными усилиями мы смог
ли поднять на высокий уровень проведение конкур

сов профессионального мастер
ства, Рождественского благотво- 
ирительного аукциона, творческих
фестивалей. Особую значимость 
для нас имеет Губернаторский 
прием «Рабочая смена Кузбасса», 
на который приглашаются лучшие 
выпускники профессиональных 
образовательных организаций. 
Престиж рабочих профессий в 
Кузбассе растет, значит, растет и

[престиж системы профессиональ
ного образования.

-Центру жить?
-Центру жить! Как в жизни: не 

«хлебом единым жив человек, так 
и в образовании -  не только учеб
ный процесс, но и воспитатель

ный, творческий. Очень важно, 
чтобы у обучающихся был стимул к профессио
нальному росту, было желание заниматься твор
чеством, чтобы они открывали свои способности, 
находили себя в спорте, культуре, общественной 
жизни. На это и направлена наша работа. Центр 
-  это живой организм, который растет, совер
шенствуется. Он и дальше будет развиваться, 
опираясь на поддержку департамента образования 
и науки, в тесном содружестве с профессиональ
ными образовательными организациями. У нас 
достаточно работоспособный, творческий, ини
циативный коллектив, который способен вывести 
работу на качественно новый уровень.

От души поздравляю с 40-летним юбилеем 
всех, кто трудился и трудится в нашем Центре, 
кто работает с нами в одной связке. Ж елаю всем 
доброго здоровья, ведь будет здоровье -  будет и 
желание творить добро, будут и результаты рабо
ты. Коллективу -  сплоченности, чтобы в любое 
время могли подставить плечо друг другу, пони
мания целей и задач, которые стоят перед нами.
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Так получилось, что мы пришли работать в Областной Дом техники 
сразу несколько человек. Это было в 1973-1974 г.г., когда Дом техни

ки только-только открылся. Перед новой структурой ставилась задача -  раз
вивать техническое творчество в профессионально-технических училищах 
области, пропагандировать рабочие профессии, необходимые региону.

Начинать пришлось с нуля — не только опыта работы не было, но и соб
ственного здания. Дом техники разместили в помещении общежития про
фтехучилища №77 на Кузнецком проспекте г. Кемерово. На первом этаже 
нам выделили несколько учебных кабинетов и большой выставочный зал, 
который сразу стали готовить для размещения экспонатов. Их собирали по 
всей области -  в каждом профтехучилище были свои умельцы, они изготав
ливали великолепные изделия из дерева, металла, ткани. Так была открыта 
первая выставка, которая станет потом постоянно действующей.

Мы организовы
вали экскурсии по 
выставочному залу, 
чаще всего пригла
шали сюда школьни
ков, ребят выпуск

ных классов, знакомили их с профессиями, которые 
можно получить в наших профтехучилищах. Надо 
было видеть, с какими горящими глазами смотрели ре
бята на действующие модели шагающих экскаваторов, 
проходческие комбайны, доменные печи, которые вы
полняли учащиеся и мастера ПТУ Новокузнецка, Ле- 
нинск-Кузнецкого и Прокопьевска.

Во всех учебных заведениях работали кружки тех
нического творчества, а специалисты Дома техники 
курировали это направление, устраивали тематические 
конференции, семинары, старались находить другие 
интересные формы работы. Так, например, запустили 
специальную эстафету -  переходящий альбом, в кото
ром для каждого ПТУ было отведено свое место. Он, 
как эстафетная палочка, передавался из училища в учи
лище, и каждый коллектив рассказывал на двух-трех 
страничках о своих достижениях в техническом твор
честве, представлял своих лучших умельцев.

Осенью 1976 года на базе Кемеровского областно
го Дома техники состоялся Всероссийский семинар по 
организации технического творчества в учреждениях

ническим творчеством детей и молодежи. И когда наши 
ребята-кружковцы поступают учиться в техникумы и 
колледжи, я искренне этому радуюсь. Вот только один 
пример. Вячеслав Кротов еще школьником посещал 
кружок технического творчества, затем окончил про
фессионально-техническое училище и сейчас работает 
педагогом дополнительного образования на Станции 
юных техников в Кировском районе г. Кемерово.

Мои дорогие коллеги! В этот замечательный юби
лей желаю вам, чтобы творчество и удача были посто
янными спутниками во всех ваших начинаниях!

Н  М. Гапеева,
начальник отдела Центра детско-юношеского 

технического творчества г. Кемерово.

У

профтехобразования . Народу собралось много, со всех 
уголков нашей страны. Оживленно шел обмен опытом 
работы -  мы делились своими находками, перенимали 
полезное у наших коллег. Участники семинара с боль
шим интересом посетили выставку, на которой наши 
умельцы представили свои самые лучшие изделия, по
бывали в передовых профтехучилищах области.

Первые годы работы можно назвать успешными, 
а значит, не напрасным был и наш скромный труд. Я 
очень благодарна Дому технику, он дал мне своеобраз
ную путевку в дальнейшую профессиональную жизнь, 
с тех пор вся моя трудовая деятельность связана с тех-

• За 40 лет деятельности Об- • Два экспоната -  две действую- 
ластной Дом техники дважды щих модели побывали на между- 
сменил свое название: в 2011 г. народных технических выстав- 
переименован в ГОУ ДО Центр ках. В Канаде был выставлен 
развития творчества профессио- шахтовый электровоз, изготов- 
нального образования Кемеров- ленный в Ленинск-Кузнецком 
ской области, и в 2012 г -  ГКУО профессиональном училище № 
«Центр обеспечения организаци- 38, а в Америке -  электростале- 
онно-технической, социально- плавильная печь, выполненная 
экономической и воспитатель- учащимися и мастерами профес- 
ной работы». сионального училища № 11 г. Но

вокузнецка.



Первым директором Областного Дома техники 
был назначен Евгений Тихонович Перевертов. 

Его трудовая деятельность была тесно связана с 
профессиональным образованием, долгие годы он ра
ботал мастером производственного обучения Кемеров
ского индустриально-педагогического техникума. Еще 
в молодости увлекся моделированием, вел кружки в 
Доме пионеров, техникуме, в свободное время любил 
посидеть за чертежами, сам придумывал конструкции 
макетов. Коллеги с теплотой вспоминают, как Евге
ний Тихонович постоянно носил с собой какую-нибудь 
авто- или авиамодель. И эту любовь к техническому 
творчеству он сохранил на всю жизнь. Когда открыл
ся Областной Дом техники и ему предложили стать

директором, сразу согласился и с желанием взялся за 
работу.

На базе ОДТ действовали кружки: радио, фото, 
была создана киностудия. Большой популярностью у 
молодежи пользовался кружок картингистов. Причем 
машины изготавливали сами учащиеся -  из списан
ных двигателей, деталей, колес, сами сваривали рамы. 
Параллельно изучали технику, учились вождению. А 
потом -  вперед, на трассу! Гонки картингистов всегда 
собирали большое число зрителей.

Областной Дом техники все увереннее заявлял о 
себе, не раз добивался побед в областном социалисти
ческом соревновании.

ТТ°т-

I десятые годы здесь 
начинали организовы
вать первые конкурсы 
п роф есси он ал ьн ого  
мастерства, в которых 
поначалу принимали 

участие только представители технических профессий 
-  сварщики, токари, механизаторы, плотники, столяры. 
Как мы им всем завидовали! Но вскоре и пищевики, 
благодаря стараниям сотрудников Дома техники, ста
ли участвовать в подобных конкурсах. Для наших сту
дентов и мастеров открылись новые возможности про
демонстрировать свои умения и способности, во весь 
голос заявить о себе, своей профессии. Более того, в 
дальнейшем уже на базе профессионального училища 
№49 много раз проходили конкурсы профессиональ
ного мастерства, и наши участники постоянно были в 
призерах.

Приятно видеть, что и сегодня Центр обеспечения 
организационно-технической, социально-экономиче
ской и воспитательной работы продолжает и успешно 
развивает эти добрые традиции. Шире, солиднее ста
ли конкурсы, которые организует Центр. Они играют 
большую познавательную и воспитательную роль в 
обучении и жизни студентов, повышают востребован-

Ърогие коллеги! Что я  м огу вам пож елать в эти юбилейные дни? 
Конечно же, новых творческих находок! А творчества вам всег

да' было не занимать. Д ля меня Д ом  техники, а  ныне Центр обеспечения 
-  это, преж де всего, крепкая ступенька в развитии творчества обуча
ющихся профессиональных образовательных организаций, рост е их про
фессионального мастерства.

Вспоминаю, как в ность рабочих профессий на рынке труда. Радуюсь, 
семидесятые-восьми- что конкурсы профессионального мастерства прово

дятся уже с использованием новейших цифровых тех
нологий, а на выставках-ярмарках выставляется такая 
продукция образовательных профессиональных орга
низаций, которая составит конкуренцию любому пред
приятию. Так держать!

Дорогие коллеги! Сердечно поздравляю вас с юби
леем! Пусть на душе у каждого из вас будет спокойно 
-  тогда и работа будет ладиться, и все вокруг будет за
мечательно!

В. И. Проскурякова, 
председатель областного совета ветеранов про

фессионального образования Кемеровской обл, 
директор профессионального лицея №49 г.

Кемерово в 1979 -2009 г.г.
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• Сегодня в штате -  более 100 • Гранты губернатора за твор- 
сотрудников, возраст -  от 23 до ческий поиск в работе и стрем- 
60 лет, 4 специалиста имеют зва- ление к совершенству получили 
ние «Почетный работник НПО», молодые специалисты Центра: 
10 человек награждены облает- Константин Чаюнов, Александр 
ными медалями: «За особый Павлов, Елена Хорунжая, Ана- 
вклад в развитие Кузбасса», «За стасия Усольцева и Елена Сте- 
веру и добро», «За достойное Панова, 
воспитание детей». Ке

м
ер

ов
о!
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Наш е сотрудничество с Областным Домом техники, а  теперь Цен

тром обеспечения организационно-технической, социально-эконо
мической и воспитательной работы длится уже более 30 лет. Для меня оно 
связано, прежде всего, с техническим творчеством, с конкурсами профес
сионального мастерства, где наши студенты выступают достаточно успеш
но. Наш техникум занимал первое место в конкурсе «Ресурсосбережение», 
получил грант и сейчас на эти средства мы делаем солидный автодром. А 
туристический слет в Лужбе стал для нас символом прекрасного летнего 
отдыха. Все конкурсы, фестивали, которые организует и проводит Центр, 
очень важны и нужны. Я желаю вашему коллективу такой же поступью 
идти к новым высотам! Здоровья, удачи вам, новых идей!

А . А . Косенков, 
директ ор Г Б О У  СП О  «Н овокузнецкий  

т ранспорт но-т ехнологический т ехникум ».

Это был настоящий фурор! 
Действующая модель элек

тросталеплавильной печи, изготов
ленная в профессиональном учили
ще №11 г. Новокузнецка, получила 
в 1985 г. на ВДНХ в Москве Диплом 
первой степени, а участники вы
ставки -  медали.

У

-  Победу праздновали все — ма
стера, преподаватели, учащиеся, 
-  рассказывает Вадим Сафонович 
Михайлов, проработавший 45 лет в 
училище мастером производствен
ного обучения,— потому что все 
были причастны к созданию это
го уникального экспоната. Работа 
шла под руководством заместите
ля директора по учебно-производ
ственной работе Юрия Васильевича 
Кострова и мастера производствен
ного обучения Георгия Константи
новича Афанасьева. Почти полтора 
года «бились» мы над этой печью,

каждую мелочь вымеряли до мил
лиметра, ведь модель должна была 
работать, как настоящая. Делали 
все вечерами и в выходные дни, но 
из мастерских никого нельзя было 
выгнать -  такой был азарт! Нако
нец, печь полностью смонтировали, 
подключили, проверили -  зарабо-, 

тала! Но на ВДНХ модель & 
пришлось доставлять в разо
бранном виде, а там ее заново 
монтировать.

Конечно, для нашего учи
лища это был большой успех, 
и он пришел не случайно. У 
нас много внимания уделя
лось техническому творче
ству, мы постоянно участво
вали в выставках, которые 

проводил Областной Дом техники, 
а наши изделия -  токарные, свар
ные всегда вызывали интерес у 
посетителей. И на конкурсах про
фессионального мастерства наши 
учащиеся всегда выступали достой
но. Мой ученик Владимир Мамаев 
был одним из первых победителей 
областного конкурса по профессии 
электрогазосварщик, он стал высо
коклассным специалистом в своем 
деле. Могу назвать многих наших 
выпускников, для которых конкур
сы профмастерства стали первой 
ступенькой в профессиональной ка-
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рьере. Я и сейчас с удовольствием 
прихожу на эти конкурсы, если они 
проходят в нашем городе, и радуюсь 
за талантливых ребят. Дом техники 
делает большое дело для развития 
технического творчества молодежи, 
повышения престижа рабочих про
фессий. Желаю вашему коллективу 
и дальше работать с такой же энер
гией и оптимизмом!

• За последние пять лет средняя заработная 
плата сотрудников выросла в полтора раза.

• Традиционным стало участие в областных 
губернаторских выставках-ярмарках, на ко
торых выставляется до 1000 видов продук
ции, производимой в учебных мастерских.

• Провели 8 Рождественских благотвори
тельных аукционов в рамках акции «Кузбасс 
-  территория добра», где представили более 
5000 эксклюзивных авторских изделий про
фессионального и декоративно-прикладно
го творчества. Продано лотов и различной 
продукции почти на миллион рублей!
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В 1996 году на базе нашего профессионального 

училища был проведен областной конкурс 
профессионального мастерства по профессии 
маляр-штукатур строительный. Вот тогда я впервые 
встретилась с коллективом Областного Дома 
техники, мы вместе отработали конкурс на пять с 
плюсом! Конкурс проходил в два этапа и во время 
практической части конкурсанты оштукатурили нам 
целый этаж! Двойная польза! С тех пор наши дороги 
идут параллельно, близко друг к другу. Сотрудники 
ОДТ были застрельщиками во всех мероприятиях, они 
учили нас работать, творчески подходить к делу.

Мы были первыми победителями в областном 
конкурсе «Молодо-зелено». Бизнес-проект «Создание 
компьютерной фирмы по оказанию услуг населению» 
студенток Анастасии Кузнецовой, Анастасии 
Поляковой и Александры Фирсовой был отмечен как 
самый профессиональный. После выпуска из колледжа 
девушки открывали свою собственную фирму «Аудит» 
и сейчас продолжают работать в том же направлении, но 
уже на государственном предприятии. В этом году мы 
снова принимали участие в конкурсе «Молодо-зелено». 
Победители конкурса профессионального мастерства

среди программистов Александр Воронцов, Виктор 
Стрельницкий, Илья Бабичев стали руководителями 
высокого ранга. Еще один выпускник Константин 
Светлаков сейчас работает в нашем техникуме 
заведующим отделом информационных технологий. 
Это талантливейший программист, а первое признание 
получил именно на конкурсе профмастерства.

Конкурсы, в том числе и творческие, дают уверенность 
в себе, возможность поверить в свои силы. Поэтому их 
обязательно надо продолжать.

Всегда с желанием и интересом принимаем участие 
в Рождественских благотворительных аукционах. Уже 
готовимся к новому Рождественскому празднику, 
думаем, и на этот раз удивим своими изделиями. Для 
нас Рождественский аукцион, часть средств от которого 
идет в благотворительные фонды, -  это праздник души, 
радость, что ты делаешь доброе дело.

Сейчас трудно назвать конкурсы, которые бы 
объявлял Центр, и в которых бы мы не участвовали. 
Это настолько интересно, настолько креативно, 
вносит хорошую нотку творчества в образовательный 
процесс. Хочется поблагодарить специалистов Центра 
обеспечения, что они умеют интересно организовать 
работу, увидеть наших лучших ребят, выделить их, 
наградить.

Дорогие наши соратники, наши друзья! Поздравляю 
вас с юбилеем, желаю дальнейшего развития, 
дальнейшего творчества.Чтобы не угасали ваши сердца, 
а горели таким же ровным, хорошим, творческим 
огнем!

Е. В. Халина,
первый заместитель директора Профессионального

колледжа 
г. Новокузнецка. Ке
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В профессиональном образовании я работаю 
с 1981 года, и с этого времени началось 
мое сотрудничество с Областным Домом 
техники. Первым совместным мероприятием 
был конкурс профессионального мастерства 
по профессии электромонтер по ремонту 
оборудования, проведенный в нашем училище. 
С тех пор сотрудничество стало постоянным, 
плодотворным, поскольку дает хорошие 
результаты образовательным учреждениям. 
Мы побеждали в конкурсах по всем рабочим 
профессиям, которых готовим в техникуме. 
Победа в областном конкурсе—это еще и путевка 
на участие во Всероссийском. И там наши 

ребята были на высоте, вошли в десятку лучших сварщиков и электромонтеров 
России. Стараемся принимать участие практически во всех конкурсах, это 
не только поднимает престиж профессии, но и дает материальный стимул. 
Благодаря полученным грантам за победу в конкурсах «Развитие -  XXI век» 
и «Ресурсосбережение» мы смогли оборудовать по новейшим стандартам 
производственные мастерские, кабинет спецтехнологий.

При проведении Дня открытых дверей, праздника 1 сентября всегда говорю 
абитуриентам и первокурсникам, что в нашей системе есть все условия 
для развития творчества и профессионального роста. И в этом большую 
роль играет Центр обеспечения, в котором работают люди творческие, 
неравнодушные, увлеченные делом.

Поздравляю ваш замечательный коллектив с юбилеем, желаю всем 
здоровья, оптимизма и профессионального долголетия!

С.В. Топорков,
директор ГОУ СПО «Новокузнецкий техникум  

строительных технологий и сферы обслуживания».

Дорогие коллеги! Примите 
поздравления со знаменательной 
датой — 40-летним юбилеем 
вашего учреждения. Искренние 
слова благодарности вам 
за плодотворную работу по 
воспитанию молодежи. Искренне 
признательны за ваш благородный 
труд, надеемся на дальнейшее 
сотрудничество и совместные 
проекты, направленные на 
развитие профессионального 
образования Кемеровский области.

М. В. Боровский, 
директор

государственного учреж дения 
профессионального образования 

г. Кемерово.
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• Традиционными стали конкурсы 
профессионального мастерства, ко
торые проводятся с первого года 
работы. «Широк спектр творческих 
конкурсов: «Молодо-зелено», «Раз
витие XXI век», «Ветер перемен», 
«Юные звезды Кузбасса» и другие.

• В январе 2008 г. открыт офи
циальный сайт ОДТ, в декабре 
2011 г. - Молодежный информаци
онный портал. Они уже завоевали 
популярность -  за два года сайт и 
портал посетили 37,5 тысячи чело
век, зафиксировано более 215 тысяч 
просмотров.

• С 2012 года издается собственный 
печатный орган -  информационный 
бюллетень «Страницы профобразо
вания».

Разместить материалы на портале можно самостоятельно или направив на электронный адрес: kuzbass-unior@ya.ru
Наша информация открыта, доступна и достоверна!

Титов В.Ф. 
Лазаренко О.Е. 

г  Мжельская В.Г. 
Павлов А.С. 
Чаюнов К.А.

•ктронную версию информационного бюлле 
' «Страницы профобразования» Вы сможете найти ,  

ГКУО «Центр обеспечения организаннонно-техни

адрес: http://odt-kuxbass.ru/jurnal/

г. Кемерово 
ул. Володарского, 14 

8 (384-2) 75-05-57,75-27-32 
e-mail: odt@kuzbass.net 

www.odt-kuzbass.ru
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